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Introducéo

O Colégio Brasileiro de Cirurgides entende que CAPACITACAO é a transformagdo de um médico
nédo experiente em um campo de atuacdo em um profissional independente e praticante, em virtude
do aprendizado e aperfeicoamento de habilidades e capacidades. A capacitacio é exigente E fisica,
emocional e intelectualmente, requer um esforgo centrado e perene por parte daquele que se
capacita.

Define-se Cirurgido Geral como “o médico com 0s conhecimentos da patologia, diagndstico e
tratamento das enfermidades trataveis por procedimentos cirirgicos, mormente no que se concerne
as urgéncias. Deve sua formacdo prepara-lo para a execucdo das intervengdes basicas de todas as
especialidades, de modo a poder eventualmente tratar doentes nao transferiveis. Os limites de sua
atuacdo, extensdo e profundidade sdo ditados pela necessidade e recursos de sua comunidade e
pelas suas aptidfes vocacionais. Seu exercicio € compativel com o treinamento e pratica de outra
especialidade cirdrgica. Ele é o médico que, conhecedor das bases fundamentais da Cirurgia, seja
capaz de utiliza-las na execucdo de operacBes nos diversos Orgaos e sistemas, incluindo os
procedimentos basicos de outras especialidades cirargicas”.

A educacdo em uma especialidade médica que capacite o individuo a pratica independente é
iminentemente experimental e deve obrigatoriamente ocorrer no contexto de um sistema de
assisténcia a saude. Desenvolver habilidades, conhecimento e atitudes que levem a proficiéncia em
todos os campos de competéncias clinicas da Cirurgia Geral exigem que o médico em capacitacao
assuma responsabilidade pessoal pelo cuidado a pacientes.

Para este cirurgido em formacéo, a atividade de aprendizado essencial deve ser a interacdo sob a
supervisdo de preceptores que lhes orientam sobre os valores, contexto e significado dessas
interagBes. Enquanto os cirurgides em formagdo ganham experiéncia e demonstram crescimento em
suas habilidades no cuidar dos pacientes, eles assumem papéis que lhes permitem exercitar estas
habilidades com maior independéncia. O conceito de responsabilidade gradual e progressiva € um
dos objetivos centrais da Capacitacdo em Cirurgia do Colégio Brasileiro de Cirurgides.

Para este objetivo ser alcangado é fundamental assegurarmos a seguranga e o cuidado efetivo ao
paciente, assegurando a cada aluno da capacitacdo o desenvolvimento de habilidades, conhecimento
e atitudes necessarias para se habilitarem a pratica ndo supervisionada da Cirurgia; e estabelecer
uma base sélida para o crescimento profissional continuado.
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Definicéo e escopo da especialidade

A pratica da Cirurgia Geral inclui o cuidado de maneira completa ao paciente com doencas
cirurgicas do abdémen e seus Orgaos; trato gastrointestinal; pele; partes moles e 6rgaos endocrinos.
Fornece as bases para a avaliacdo cirargica e manejo de pacientes com doencgas oncoldgicas,
vasculares, pediatricas e doencas que requerem cuidados intensivos e trauma. O cuidado abrange
(mas ndo se limita) a avaliacdo, diagndstico e tratamento (cirurgico e pds-operatorio) de doencas
cirurgicas, bem como o adequado seguimento dos pacientes com estas doencas. Para desempenhar
este papel o cirurgido precisa atuar efetivamente de maneira interprofissional e muitas vezes, em
times multiprofissionais, frequentemente com papel de lideranca.

Obijetivos do Programa de Capacitacao

O programa de capacitacdo € um curso livre (Decreto Presidencial N° 5.154, de 23 de julho de
2004) oferecido pelo CBC e tem o0 objetivo de preparar o aluno para desempenhar o papel de um
cirurgido no nivel avancado esperado de um especialista certificado.

A educacdo dos cirurgides no desempenho da cirurgia geral engloba (1) instru¢do nas ciéncias
béasicas, clinicas das doencas e condicdes cirurgicas; (2) ensino de habilidade em procedimentos e
técnicas cirurgicas; (3) preparacdo para o cuidado a pacientes cirargicos de maneira duradoura. O
processo educacional deve levar a aquisicdo de habilidades e conhecimento profundo nas situacdes
clinicas, e o desenvolvimento do julgamento e pensar cirurgico.

Os programas de Capacitacéo sdo coordenados pela Comisséo Especial Permanente de Capacitacéo
em Cirurgia Geral do CBC (CEP CCG)

Duragéo

A Capacitacdo em Cirurgia € um Curso Livre, e terd a duracdo de dois anos, com o terceiro e quarto
anos opcionais, a critério do servico credenciado.

Parte 1 - Hospitais Credenciados

1.A - Hospital credenciado.

O hospital credenciado devera assumir a responsabilidade pelo programa de capacitacdo, como
descrito nos Requisitos do hospital, e esta responsabilidade se extende aos compromissos dos
alunos em todos os locais que fagam parte do programa.
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O credenciamento se faz apds a avaliacdo da solicitacdo do hospital através de ficha propria
preenchida no site do CBC (cbc.org.br), da visita técnica de membro CEP CCG e aprovagdo em
Reunido do Diretério Nacional do CBC.

O CBC designara representante que realizarad visita técnica ao Hospital apds anélise do

questionario, sendo as despesas de locomocgo, transporte e alimentacao por conta da instituicdo
solicitante.

O hospital credenciado deve assegurar que o Coordenador do Programa tenha tempo disponivel
alocado para as suas responsabilidades com o Programa de Capacita¢do em Cirurgia Geral.

1.A.1. Um Programa de Capacitacdo em Cirurgia Geral acreditado deve ser conduzido em
uma instituicdo que possa documentar uma gama suficiente de cuidados a pacientes. No
minimo, deve rotineiramente cuidar de pacientes com doencas e condic¢Bes cirdrgicas,
incluindo todas as areas de conteldo essencial em educacdo cirurgica. Além disso, estas
instituicOes devem incluir pessoal e acomodacdes para uma variedade de outros servigcos que
tenham papel fundamental no cuidado aos pacientes, incluindo radiologia, patologia e
cuidados intensivos.

1.A.2 O Coordenador do Programa deve ser um Membro Emérito (ECBC) ou Titular
(TCBC) do Colégio Brasileiro de Cirurgibes e ter participacdo ativa como parte do Corpo
Clinico do hospital a ser credenciado. E de responsabilidade do Coordenador do Programa a
execucdo dos requisitos deste caderno e € ele o interlocutor oficial entre a instituicdo e o
CBC.

1.A.3. Deve haver uma Carta de Acordo do Programa (CAP) entre o hospital solicitante e a
CEP CCG autorizando a realizacdo do Programa. A CAP deve ser renovada a cada seis
anos.

A CAP deve;

1.A.3.a) identificar a equipe que assumira tanto a responsabilidade educacional como
a de supervisdo dos medicos em capacitagéo;

1.A.3.b) especificar as suas responsabilidades para o ensino, supervisdo e avaliacdo
formal dos médicos em capacitacdo, como especificado posteriormente neste programa;
€,

1.A.3.c) especificar a duracdo e o contetdo da experiéncia educacional;
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1.B - Hospital integrado/referenciado

Um hospital integrado ou referenciado € definido como um local no qual os médicos em
capacitacdo facam rodizios para uma atividade designada especifica.

1.B.1 Um local participante integrado contribui substancialmente para a realizacdo de
atividades educacionais do Programa de Capacitacao.

1.B.1.a) o Coordenador do Programa deve indicar os membros da equipe e o
coordenador local do programa de uma instituicdo integrada;

1.B.1.b) a equipe de uma instituicdo integrada deve demonstrar comprometimento
com o Programa de Acordo, através de uma Carta de Consentimento do Programa (CAP,
item 1.A.3);

1.B.1.c) o aprendizado do contetido essencial em Cirurgia Geral deve ser obtido no
Hospital credenciado ou em um local integrado. ExcecOes serdo consideradas caso a
caso; e,

1.B.1 d) a integracdo ndo seréd permitida se os dois locais (hospital de origem e local
de integracgéo) tiverem Programas de Capacitacdo credenciados.

1.B.2 Um local participante ndo integrado deve permitir a complementacdo da educacao de
um médico em capacitacdo promovendo experiéncia clinica especifica em uma area, que
ndo estdo disponiveis no hospital credenciado.

1.B.2.a) projetos em locais ndo integrados devem ser descritos e justificados na CCP;

1.B.2.b) a aprovacdo da Comissdo Especial Permanente de Capacitacdo deve ser
obtida para atividades em locais nédo integrados por periodo superior a seis meses.

Parte 2 - Equipe do programa e recursos

2.A Coordenador do Programa

2.A.1) Deve haver um unico Coordenador do Programa com autoridade e responsabilidade
pelo funcionamento do programa. O Colégio Brasileiro de Cirurgides deve aprovar a
mudanca do Coordenador do Programa.
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O Coordenador do Programa de Capacitacdo deve:

2.A.2) Fiscalizar e se assegurar da qualidade do ensino em todos os locais que fazem parte
do programa;

2.A.3) Conduzir as atividades dos preceptores do programa;

2.A.4) Supervisionar as atividades dos médicos em capacitacdo em todos os locais do
programa;

2.A.5) Preparar e encaminhar todo o material solicitado pela CPCCG (isso inclui, mas nédo
se limita a estruturacdo local do programa, escalas, notas e demais documentos);

2.A.6) Monitorizar as horas de servigco dos Capacitandos, para que estejam dentro dos
limites estabelecidos pela CPCCG, que sdo em torno de 60 horas por semana;

2.A.7) Enviar ao CPCCG toda a documentacdo necessaria quando houver mudancas
estruturais importantes no programa;

2.A.8) Se assegurar que as atividades teodricas sejam agendadas de maneira regular que
permita aos capacitandos o comparecimento sem que sejam interrompidos por atividades
clinicas. Documentar a presenca dos alunos nas atividades tedricas que devem completar ao
menos 85% de participacao nas atividades;

2.A.9) Comunicar as admissdes, conclusdes e exclusdes de todos os alunos envolvidos na
capacitacao.

2.A.10) Fazer cumprir a determinagdo relativa a obtencdo de seguro pessoal contra
acidentes, e promover um contrato por escrito entre a Instituicdo e o aluno da capacitacéo.

2.A.11) Ao término do periodo de Capacitacdo em Cirurgia Geral o coordenador do
programa devera encaminhar uma lista relacionando as cirurgias realizadas pelo aluno.
Somente sera conferido o aval ao Certificado de Conclusao da Capacitacdo ao Treinando

que houver cumprido esta etapa cirdrgica.

2.A.12) Realizar avaliagGes periddicas. A forma e periodo de avaliacgo dos alunos ficam a
critério do Coordenador do Programa, sendo recomendavel, entretanto, que se faca uma
avaliacio semestral (avaliacao oral, escrita ou conceito, por exemplo).

2.A.13) As avaliagdes, notas, desempenho e outras anotagdes sobre o aluno deverdo fazer
parte da ficha do aluno, disponibilizada através do portal online. Todo o gerenciamento da
vida académica deverd constar obrigatoriamente deste ambiente virtual de gerenciamento
disponibilizado pelo CBC a cada servigo/coordenador, e seu preenchimento e atualizacdo
séo obrigatorios.
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2.B Recursos

O hospital deve viabilizar recursos para que haja ambiente adequado para a educacdo do
capacitando.

Estes recursos devem incluir:

2.B.1) Um espaco comum, tipo escritério para os capacitandos, que inclua computadores e
espaco de trabalho adequado, com acesso a Internet;

2.B.2) Recursos de software para a producédo de apresentacfes, manuscritos e portfélios;

2.B.3) O volume e variedade de operacGes deve ser suficiente para proporcionar a todos 0s
capacitandos do programa a oportunidade de aprendizado;

Os médicos em capacitacdo devem ter pronto acesso ao material impresso e eletronico sobre as
especialidades e bases de dados sobre literatura médica devem estar disponiveis;

Parte 3 - Os alunos
3.A Critérios de elegibilidade

3.A.1. Todos os alunos inscritos nos programas devem possuir inscricdo definitiva no
Conselho Regional de Medicina.

3.B Ingresso no Colégio Brasileiro de Cirurgifes

3.B.1 Os alunos da capacitacdo deverao ingressar obrigatoriamente como Membro

Aspirante do CBC durante o primeiro ano de treinamento. Deverdo se manter como
membros adimplentes do CBC durante todo o periodo da capacitacao.

3.B.2 O aluno devera cumprir as obrigacoes constantes do Estatuto e do Regimento Interno

do CBC, para que o certificado de conclusao de capacitagcdo seja emitido e assinado pelo
Presidente do CBC.
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3.C Obrigac6es dos alunos

Os alunos da Capacitagdo serdo chamados de Capacitandos ou simplesmente alunos, ficando 0s
termos residente e residéncia excluidos dos documentos, avaliacdes e escalas. Deve-se evitar tratar
os alunos desta maneira, prevenindo interpretaces errbneas futuras quanto a natureza de sua
certificacao.

3.C.1) O aluno da capacitacdo em cirurgia devera realizar, anualmente, um nimero

aproximado de operacpes de médio e grande porte, assim distribuidas, preferencialmente:

« Ano 1 - auxilio de 36 e cirurgiao de 24 operacoes

Ano 2 - auxilio de 24 e cirurgiao de 36 operacoes

Ano 3 (opcional) - auxilio de 12 e cirurgiao de 48 operacges.

« Ano 4 (opcional) - cirurgiao de 60 operacOes, sendo pelo menos 2 dessas,

consideradas de alta complexidade correspondentes ao porte 11 ou maior da
CBHPM, 4 de porte 10 e 10 de porte 9.

3.C.2) Podera ser desligado do Programa de Capacitacdo em Cirurgia o aluno que
apresentar:

+ Absenteismo de 15% ou mais das atividades estipuladas;
* A critério do coordenador, se houver infringido normas do Hospital,

+ Avaliacgo considerada insuficiente pelo coordenador.

3.C.3) A média final para a aprovacdo é 7 (sete). Esta média deve ser alcancada
considerando também as avaliacGes semestrais realizadas pelo CBC.

3.D Numero de alunos

Os recursos educacionais do programa devem ser adequados para o numero de alunos inscritos.

3.D.1) Obrigatoriamente a relacgo staff/aluno devera ser de até o limite de 1/4, e todas as
atividades dos alunos deverao, obrigatoriamente, estar sempre sob supervisao do staff;

3.D.2) O numero de alunos devera ser solicitado pelo Coordenador do programa no ato da
solicitacdo do Programa e estara sujeito a aprovacao e revisao;
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3.D.3) Toda a mudanca no nimero de alunos deveré ser solicitada e aprovada, devendo ser
introduzida na Carta de Consentimento do Programa;

3.D.4) Ao final de cada ano letivo, o avango do aluno deve ser sinalizado ao CBC através da
ferramenta online para gerenciamento dos programas.

3.E Transferéncia de Alunos

Os alunos podem solicitar a troca de local de capacitacdo, desde que cumpridos 0s requisitos
abaixo.

3.E.1) Antes de aceitar uma transferéncia de aluno de outro programa, o coordenador deve
obter uma autorizagdo do Colégio Brasileiro de CirurgiGes.

3.E.2) A autorizacdo sera efetuada através de solicitacdo escrita ou eletrénica com a
solicitacdo do aluno e o aceite do servi¢o que o recebera, desde que cumpridas as normas
com relacdo ao nimero de alunos.

Parte 4 - Programa educacional

O Coordenador devera desenvolver um contetido para o programa educacional, e apresenta-lo ao
Colégio Brasileiro de Cirurgides para aprovacao.

Os anos educacionais se iniciam durante 0 més de marco.

4.A Contetdo do Programa Educacional

4.A.1) Objetivos educacionais gerais, 0s quais 0 programa devera fornecer aos alunos e
preceptores;

4.A.2) Objetivos baseados em competéncias para cada tarefa e em cada nivel, que devem ser
distribuidos aos alunos e preceptores anualmente, por escrito ou de maneira eletronica;

4.A.3) Sessdes didaticas agendadas e regulares;
4.A.4) O programa deve integrar as seguintes competéncias no curriculo:

4.A.4.a) Cuidado a pacientes, habilidades, conhecimento médico, aprendizado
baseado na pratica e profissionalismo.

4.A.5)Experiéncia Cirlrgica
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4.A.5.a) O programa deve documentar que os alunos estdo realizando uma gama
suficiente de procedimentos cirdrgicos para que obtenham a titulagéo.

4.A.5.b) Todos os alunos devem documentar a sua experiéncia cirdrgica durante
cada ano de capacitacdo no LogBook cirargico do Colégio Brasileiro de Cirurgides,
disponivel no ambiente online de gerenciamento da capacitagéo.

4.B Avaliagdo

O coordenador do programa € o responsavel pela avaliagdo do aluno.

4.B.1) O coordenador deve avaliar a performance do aluno de maneira rotineira durante
cada ano da capacitacao.

4.B.1.a) A cada semestre o aluno deve ser avaliado de maneira objetiva através de

Modelo das notas por ano
Prova 1

Prova 2
Notas do hospital
Avaliacéo de competéncias adquiridas 1

Avaliacdo de competéncias adquiridas2

Prova CBC 1
Notas do CBC
Prova CBC 2

TOTAL

prova escrita e as notas enviadas de maneira eletrbnica para a coordenacdo da
Capacitacdo do CBC. Estas avaliagcbes devem ser utilizadas para a promocéo do aluno
para 0 ano subsequente da capacitacdo e para a conclusdo da capacitagdo (média sete
para a aprovacgao);

4.B.1.b) Uma nota deve ser dada semestralmente para as competéncias adquiridas,
todas enviadas eletronicamente a coordenagdo da Capacitacdo do CBC,;

4.B.1.c) A nota final para aprovacéo serd uma média das duas modalidades descritas
acima e das notas dadas pelo desempenho do aluno nas provas semestrais do CBC;

4.B.1.d) A média final para aprovacgéo no ano e conclusédo da capacitacao é 7 (sete).



CB':C |

5- Orientacdes Gerais

5.A) A carga horaria semanal do aluno devera ser, em média, de aproximadamente 60 horas,

ndo devendo ultrapassar as 80 horas.

5.B) O aluno obrigatoriamente devera adquirir experiéhcia em atendimento de emergehcia.

5.C) E desejavel, que em um dos dois anos de Capacitacdo em Cirurgia Geral, o aluno faca
rodizio em Cirurgia Ginecologica, Urologica, Vascular, Plastica, Proctologica e Toréacica.

5.D) A expedicdo do Certificado da Capacitacdo em Cirurgia Geral é prerrogativa legal do
Colégio Brasileiro de CirurgiGes. Sua confeccdo e assinatura s serdo realizadas ap6s o
preenchimento das exigéncias contidas neste Caderno de Requisitos por parte do aluno, da
instituicdo programa e do coordenador do programa.

5.E) Os critérios de selecdo de candidatos fica a cargo do Coordenador do Programa de
Capacitacdo de cada Instituicdo credenciada.

5.F) Os hospitais credenciados deverdo pagar uma anuidade por aluno inscrito, em valores a
serem consultados junto a tesouraria do CBC, afim de validar a concessdo do
credenciamento e custos administrativos e de confecdo dos certificados.

5.G) Os casos especificos nao enquadrados nas normas gerais e especificas para essa
capacitacdo cirdrgica serao analisados pela CEPCCG e levados ao conhecimento da
Presidencia do CBC para a solucao cabivel.

5.H)As denominacdes “estagio”, “especializacdo”, “residéncia” e “pds graduacdo” devem
ser evitadas em editais, documentos, escalas e certificagOes, pois a legislacdo brasileira
regulamenta estes tipos de ensino e eles ndo fazem parte da proposta da Capacitagdo do
CBC, que € em ultima analise um curso livre com a finalidade de preparar o aluno para um
Titulo de Especialista, apés a realizagdo de prova propria. O Concurso para se obter o Titulo
de Especialista em Cirurgia Geral é promovido somente pelo Colégio Brasileiro de
Cirurgibes sob as regras da Associacdo Médica Brasileira (AMB), que € a Unica instituicdo
com poderes legais de fornecer o Titulo de Especialista nas varias especialidades médicas.

Rio de Janeiro, 06 de abril de 2018.

P )

ECBC Savino Gasparini Neto TCBC Helio I\}IAachado Vieira Jr.

Presidente do CBC Tesoureiro Adjunto do CBC

Presidente da Comisséo Especial Permanente de
Capacitagéo do CBC
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